Wymagania edukacyjne z przedmiotu edukacja policyjna dla kl. 4 LP : 4-letnie Liceum
Ogélnoksztalcace z Edukacja Policyjnag w ZSTiL w Zaganiu

Cele ksztalcenia — wymagania ogolne:

1.Prawo karne — utrwalenie dotychczasowych wiadomosci.

2. Ustawowe uprawnienia Policji.

3. Przepisy regulujace zasady etyki zawodowej policjanta.

4. Zasady etyki zawodowej policjanta.

5. Rekrutacja do stuzby w Policji — ustawowe kryteria.

6. Procedura kwalifikacyjna— wymagane dokumenty.

7. Kwestionariusz osobowy dla kandydata do stuzby w Policji.

8. Podanie o przyjecie do stuzby w Policji.

9.Nowe przepisy dotyczace testu sprawnosci fizycznej dla kandydatéw do stuzby w Policji.
10. Test wiedzy dla kandydatéw do stuzby w Policji.

11. Jak przygotowac si¢ do rozmowy kwalifikacyjnej dla kandydata do stuzby w Policji —
autoprezentacja.

12. Co zrobi¢ po negatywnym wyniku jednego z etapéw procedury kwalifikacyjnej;okresy karencji.

TreSci nauczania — wymagania szczegotowe

1.Prawo karne — utrwalenie dotychczasowych wiadomosci.

Uczen:

a) zna i potrafi wymieni¢ przepisy regulujace prawo karne materialne

b) identyfikuje podzial przestepstw na zbrodni¢ i wystepek

¢) potrafi poda¢ przyktady konkretnych przestepstw ze wzgledu na ich podziat

d) omawia etapy postepowania karnego 1 rozumie istot¢ oraz kolejnos$¢ poszczegolnych etapéw
postepowania karnego

e) zna i wymienia zawody prawnicze w postgpowaniu karnym

f) stosuje wlasciwg terminologi¢ dotyczaca przestepstw $ciganych z oskarzenia prywatnego

g) wyjasnia nazwy poszczegdlnych przestepstw $ciganych z oskarzenia prywatnego i rozumie ich
istote

h) potrafi samodzielnie napisa¢ prywatny akt oskarzenia dotyczacy przestgpstwa $ciganego z
oskarzenia prywatnego

2. Ustawowe uprawnienia Policji.

Uczen:

a) zna podstawe prawng uprawnien Policji

b) potrafi poda¢ podstawy faktyczne poszczegdlnych uprawnien Policji

¢) stosuje wtasciwg terminologi¢ dotyczaca poszczegdlnych uprawnien policjantow

d) rozumie istote poszczegdlnych uprawnien policjantow w kontekscie praw 1 wolnos$ci cztowieka
e) potrafi wymieni¢ wszystkie uprawnienia policjantow zawarte w Ustawie o Policji

3. Przepisy regulujace zasady etyki zawodowej policjanta.

Uczen:

a) zna przepisy regulujace zasady etyki zawodowej policjanta

4. Zasady etyki zawodowej policjanta.

Uczen:

a) potrafi wyjasni¢ co oznacza etyka zawodowa oraz podac kilka przyktadéw zasad etyki w
poszczegbdlnych zawodach

b) wymienia poszczegdlne zasady etyki zawodowej policjanta

¢) rozumie i potrafi poda¢ przyktady z zycia, kiedy stosuje si¢ zasady etyki zawodowej policjanta



5. Rekrutacja do stuzby w Policji — ustawowe kryteria.

Uczen:

a) zna przepisy regulujace rekrutacje do stuzby w Policji

b) potrafi wymieni¢ wszystkie ustawowe kryteria, ktore musi spetni¢ osoba chcaca wstapi¢ do
stuzby w Policji

6. Procedura kwalifikacyjna— wymagane dokumenty.

Uczen:

a) wie, na czym polega procedura kwalifikacyjna dotyczaca rekrutacji do stuzby w Policji

b) potrafi wymieni¢, jakie dokumenty nalezy ztozy¢ aby rozpocza¢ proces rekrutacji do stuzby w
Policji

7. Kwestionariusz osobowy dla kandydatéw do stuzby w Policji.

Uczen:

a) wie, jak wyglada kwestionariusz osobowy dla kandydatow do stuzby w Policji i1 z jakich sklada
si¢ czesci

b) rozumie instrukcje wypelniania czgs$¢ A i czgsci B kwestionariusza osobowego

¢) potrafi samodzielnie wypelni¢ kwestionariusz osobowy dla kandydatéw do stuzby w Policji

8. Podanie o przyjecie do stuzby w Policji.

Uczen:

a) potrafi wymieni¢ elementy, ktére powinny znalez¢ si¢ w podaniu o przyjecie do stuzby w Policji
b) wie do kogo powinno by¢ zaadresowane podanie o przyjecie do stuzby w Policji ze wzgledu na
wlasciwo$¢ miejscowa

¢) stosuje odpowiednie sformutowania w uzasadnieniu podania o przyjecie do stuzby w Policji

d) potrafi samodzielnie napisa¢ podanie o przyjecie do stuzby w Policji

9.Nowe przepisy dotyczace testu sprawnosci fizycznej dla kandydatéw do stuzby w Polic;ji.
Uczen:

a) wie, gdzie znalez¢ przepisy regulujagce nowy test sprawnosci fizycznej dla kandydatow do
stuzby w Policji

b) potrafi wymieni¢ poszczegdlne elementy testu sprawnosci fizycznej dla kandydatow do stuzby w
Policji

¢) rozumie jakie btedy w tescie sprawnosci fizycznej powoduja niezaliczenie tego etapu rekrutacji
10. Test wiedzy dla kandydatow do stuzby w Polic;ji.

Uczen

a) wie na czym polega test wiedzy dla kandydatéw do stuzby w Policji

b) stosuje zdobyta wiedze¢ aby prawidtowo rozwigzac pytania na tescie wiedzy

¢) potrafi wskaza¢, gdzie znalez¢ zbior wszystkich pytan do testu wiedzy dla kandydatow do stuzby
w Policji

11. Jak przygotowac si¢ do rozmowy kwalifikacyjnej dla kandydata do stuzby w Policji —
autoprezentacja.

Uczen:

a) wie na czym polega rozmowa kwalifikacyjna dla kandydata do stuzby w Policji

b) stosuje metody przygotowujace do rozmowy kwalifikacyjnej

¢) potrafi przygotowac autoprezentacj¢ do rozmowy kwalifikacyjnej

12. Co zrobi¢ po negatywnym wyniku jednego z etapéw procedury kwalifikacyjnej — okresy
karencji.

Uczen:

a) potrafi wymieni¢ poszczegdlne etapy rekrutacji do stuzby w Policji 1 rozumie jakie bledy
powoduja negatywny wynik na tych etapach

b) wie, jakie procedury obowigzuja po negatywnym wyniku konkretnego etapu rekrutacji

¢) zna obowiazujace okresy karencji po negatywnym wyniku z poszczegélnych etapow
postepowania kwalifikacyjnego.



Kryteria ocen Srodrocznych irocznych:
ocena celujaca:

nabyte wiadomosci: zasob w peni zgodny z wymaganiami realizowanego przez nauczyciela
programu moze wykracza¢ poza jego ramy (wynikajacy z samodzielnej pracy 1 zainteresowan
ucznia); pelne uporzadkowanie wiadomosci,

przyswojone umiejetnosci: biegle postuguje si¢ zdobyta wiedza, w tym takze rozwigzuje problemy
nietypowe lub o zwigkszonym stopniu trudno$ci; zna terminologi¢ whasciwa dla przedmiotu,
poprawnie i blegle si¢ nig poslugUJe wyczerpujaco, dojrzale i tworczo wnioskuje, biegle operuje
faktami, potrafi je analizowac 1 wykazywa¢ wystepujace miedzy nimi zwiazki przyczynowo -
skutkowe integruje wiedz¢ z r6znych dziedzin,

inne kryteria: rozlegte zainteresowanie przedmiotem, tworcza aktywno$¢ na lekcjach, osiaga
sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych, kwalifikujac
si¢ do finatow na szczeblu wojewodzkim albo krajowym

ocena bardzo dobra

nabyte wiadomosci: zasob zgodny z wymaganiami realizowanego przez nauczyciela programu,
umozliwiajacy samodzielng prace; petne uporzadkowanie wiadomosci, wypowiada si¢ Scisle na
temat, w sposob logiczny i1 uporzadkowany,

przyswojone umiejetnosci: samodzielnie, poprawnie rozwigzuje zadania i problemy; zna
terminologi¢ wtasciwg dla przedmiotu i poprawnie ja stosuje, wyczerpujaco i trafnie wnioskuje,

inne kryteria: zainteresowanie przedmiotem, samodzielne poszukiwanie wiedzy, tworcza
aktywnos$¢ na lekcjach.

ocena dobra

nabyte wiadomosci: niepelny zasob realizowanego przez nauczyciela programu; posiadana wiedza
uporzadkowana w stopniu wystarczajacym,

przyswojone umiejetnosci: samodzielnie na ogoét poprawnie stosuje wiedze w typowych sytuacjach
szkolnych, jego wnioski sg nie w pelni wyczerpujace, ale poprawne pod wzgledem merytorycznym,
wypowiada si¢ $cisle na temat,

ocena dostateczna

nabyte wiadomosci: zasob wystarczajacy do kontynuowania nauki, ograniczony do wiadomosci
uznanych w realizowanym przez nauczyciela programie za podstawowe; odtworczy charakter
pracy; wiedza czesciowo tylko uporzadkowana,

przyswojone umiejetnosci: samodzielnie 1 nie zawsze poprawnie rozwigzuje typowe problemy i
zadania szkolne, interpretuje fakty jedynie przez opis, charakterystyke, pordwnania i elementy
analizy, formutuje nieliczne 1 powierzchowne wnioski, rozwigzuje problemy w sposob niepeiny,

ocena dopuszczajaca:

nabyte wiadomosci: zasob niewielki, ubogi, ponizej podstawowych wymagan realizowanego przez
nauczyciela programu; wiadomosci przewaznie chaotyczne, przyswojone bez zwigzkow migdzy
nimi,

przyswojone umiejetnosci: duze trudnosci w samodzielnym rozwigzywaniu typowych problemow i
zadan szkolnych; widoczny chaos w operowaniu wiedzg; nie w peini opanowane podstawowe
umiejetnosci przewidziane realizowanym przez nauczyciela programem nauczania,



inne kryteria: mimo niewystarczajacych umieje¢tnosci i wiadomosci uczen rokuje pewne mozliwosci
nadrobienia brakow,

ocena niedostateczna

nabyte wiadomosci: praktycznie brak wiadomosci lub minimalny ich zasob, bez zadnego
widocznego uporzadkowania; stan praktycznie uniemozliwiajacy dalsza nauke przedmiotu,

przyswojone umiejetnosci: brak elementarnych umiejg¢tnosci przewidzianych w realizowanym przez
nauczyciela programie, nie formutuje wnioskéw, nie podejmuje proby rozwigzania problemu, nawet
Z pomocg nauczyciela nie rozwigzuje typowych problemow,

inne kryteria: brak zainteresowania nauka przedmiotu.

Sposoby sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow:

VVVVVVVVVYY

sprawdziany

kartkowki

testy

odpowiedzi ustne na lekcji

zadania domowe

prace dlugoterminowe (np. referaty, projekty)

prace w zespole

aktywnos$¢ na lekcji

¢wiczenia praktyczne

uczestniczenie w lekcjach edukacji policyjnej w mundurku dla klas policyjnych
udzial w konkursach, zawodach, uroczystosciach lub projektach, w ktorych reprezentowat
uczniéw klas policyjnych



